
　健康保険組合の平成31年度の予算が、去る２月13日に開催された組合会におい
て承認されましたので、その概要をお知らせします。

◆恒常的な経常赤字が続き、保険料率を7.2％⇒8.2％へ引き上げました。
　一般（健康保険）勘定について、昨年の時点でお伝えしていましたが、全体的な保険料収入の減少と
納付金の拠出額の増加に伴い、今年度より保険料率を7.2％⇒8.2％へ引き上げることに致しました。
　それでもなお３１年度予算における経常収支については、約1億円の赤字となる見込みです。
　料率の引き上げにより、年収３００万円の被保険者の場合、年間で15,000円の負担増となります。
　介護保険勘定について、保険料率は昨年と同様1.6％とします。

◆配偶者の方の健康診断についてお願いがあります。
　昨年度より選択肢を増やしより多くの方に健診を受けていただきたいという意図で「全国巡回健診」
を追加しましたが、全体的な受診率は例年通りの状況でした。
　しばらく健康診断を受けてないという方については、是非ご利用頂きますようお願いしま
す。	
　尚、詳細の案内につきましては、5月下旬に行う予定です。是非この機会に多くの方に受診して頂きた
いと思います。

◆特定保健指導について
　保健事業については、特定保健指導の実施率によって多額のペナルティーを強いられる可能性（最
大650万円）がありますので、会社の協力も頂きながら実施率の向上を目指していきます。
　ご自身の将来の健康のため、そしてご家族のためにもぜひ保健指導を受けていただくようお願いし
ます。
　保険料率の引き上げに結び付く事態も考えられますので、ご協力をお願いします。

1.健康保険

平成31年度予算概要

収　　入
科　目 予算額 前年比増減 被保険者1人当り額

経
常
収
入

保 険 料 収 入 508,174 46,457 284,691

利 子 収 入 670 205 375

そ の 他 3,326 2,693 1,863

経
常
外
収
入

調整保険料収入 11,816 1,750 6,620

前年度繰越金 70,000 ▲ 53,000 39,216

別途積立金繰入 100,000 10,000 56,022

そ の 他 2,384 ▲ 6,869 1,336

合　計 696,370 1,236 390,123

経常収入合計（A） 512,170 49,355 286,930

支　　出
科　目 予算額 前年比増減 被保険者1人当り額

経
常
支
出

事 務 費 25,945 1,447 14,535

保 険 給 付 費 280,828 ▲ 7,218 157,327

納 付 金 276,523 21,681 154,915

保 健 事 業 費 29,105 10,082 16,305

そ の 他 895 162 501
経
常
外
支
出

財 政 調 整 事 業
拠 出 金 11,818 1,891 6,621

そ の 他 1 1 1

予備費（残金） 71,255 ▲ 26,810 39,919

合　計 696,370 1,236 390,123

経常支出合計（B） 613,296 26,154 343,583

経常収支差額（A）-（B） ▲101,126 23,201 ▲56,653

収　　入

科　目 予算額 前年比増減 被保険者
1人当り額

介護保険収入 38,251 1,121 75,002
前年度繰越金 1,000 1,000 1,961
準 備 金 繰 入 4,000 4,000 7,843
そ の 他 1 ▲ 518 2

合　計 43,252 5,603 84,808

支　　出

科　目 予算額 前年比増減 被保険者
1人当り額

介 護 納 付 金 38,910 8,541 76,294
介護保険料還付金 10 10 20
予備費（残金） 4,332 ▲ 1,948 8,494

合　計 43,252 6,603 84,808

〔Point①〕別途積立金繰入
今まで蓄えた別途積立金を取り崩して収入
に充当します
本年度においては経常収支は黒字ですが、期首（４月～８
月）にかけて毎月の保険料収入のみでは支出をまかなうこ
とができないため、別途積立金を４月に繰り入れます。

〔Point②〕保険給付費
みなさんが健康保険を使って受けた病気や
ケガの治療費のうちの健康保険負担分や出
産手当金・傷病手当金等に使われます

〔Point③〕納付金
65歳以上の高齢者医療の費用を負担する
ため国に納めるお金です

支出の割合

財政調整
事業拠出金 2％

その他
0％
保健
事業費
5％

事務費 4％

保険給付費
45％

納付金
44％

平成31年度 予算について

2.介護保険

（単位：予算額及び前年比増減＝千円　　被保険者１人当り＝円）

（単位：予算額及び前年比増減＝千円　被保険者１人当り＝円） ◆予算算出の基となる数値
健康保険 介護保険

予算年度 前年比増減 予算年度 前年比増減
被保険者数 1,785 ▲ 34 510 23
平均標準報酬月額 247,805 624 320,983 7,259
総標準賞与額（千円） 1,282,886 ▲ 163,025 441,682 ▲ 70,023
保険料率（％） 8.20 1.00 1.60 0.00 

◆◆◆ 今年も引く続きスマートフォンを利用した特定保健指導を実施します。 ◆◆◆

　昨年度に引き続き「積極的保健指導」の対象になられた方は、医療機関に出向かずできる保健
指導プログラムを受診して頂きます。
　尚、詳細につきましては6月を目途にご案内させていただく予定です。


